SERVICO PUBICO FEDERAL
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARA B
CONSELHO SUPERIOR DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO

RESOLUCAO N. 4.336, DE 24 DE OUTUBRO DE 2012

Aprova 0 Regimento do Programa de Pds-
Graduagdo em Andlises Clinicas, em nivel de
Mestrado Profissional.

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARA, no uso das atribuicdes
gue lhe conferem o Estatuto e o Regimento Geral, e em cumprimento a decisdo da Colenda Camara
de Pesquisa e Pos-Graduacgdo e do Egrégio Conselho Superior de Ensino, Pesquisa e Extensdo, em
sessdo realizada em 24.10.2012, e em conformidade com os autos do Processo n. 031429/2012 -
UFPA, procedentes do Instituto de Ciéncias Bioldgicas, promulga a seguinte

RESOLUCAO:

Art. 1° Fica aprovado o Regimento do Programa de Pés-Graduacdo em Analises
Clinicas, em nivel de Mestrado Profissional, de interesse do Instituto de Ciéncias Biologicas
da Universidade Federal do Para, de acordo com o Anexo (paginas 2 - 26), que é parte

integrante e inseparavel da presente Resolucéo.
Art. 2° Esta Resolucédo entra em vigor na data de sua publicacdo.

Reitoria da Universidade Federal do Pard, em 24 de outubro de 2012.

HORACIO SCHNEIDER
Vice-Reitor
Vice-Presidente do Conselho Superior de Ensino, Pesquisa e Extenséo
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REGIMENTO DO PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM

ANALISES CLINICAS

CAPITULO 1
DAS FINALIDADES

Art. 1° O Programa de P6s-Graduagao em Analises Clinicas da Universidade Federal
do Parda (UFPA), em nivel de Mestrado Profissional, destina-se a conferir ao candidato

habilitado o titulo de Mestre em Andlises Clinicas, tendo como objetivos fundamentais:

| - a formagao profissional de seus estudantes, capacitando-0s para o mercado de

trabalho no setor de servigos em diagndstico laboratorial;

Il - o aprimoramento dos conhecimentos basicos tedricos e praticos, imprescindiveis

a transferéncia de tecnologias e conhecimento cientifico aos setores produtivo e de servigos;

Il - o desenvolvimento do espirito critico e do rigor na preparagao cuidadosa de
publicagdes cientificas, incluindo a redagdo de monografias, dissertagoes, protocolos

metodoldgicos, processos de qualidade e manuais técnicos.

CAPITULO 11
DA ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA

Art. 2° Fica o Programa de Pos-Graduagio em Anélises Clinicas como uma
Subunidade Académica do Instituto de Ciéncias Bioldgicas da Universidade Federal do

Para.

Art. 3° O Colegiado do Curso é o 0rgdo de coordenacdo didatico-cientifica e sera

constituido pelos seguintes membros:
| - Coordenador;
Il — Vice-Coordenador;

Il - demais docentes vinculados ao Programa de Pés-Graduagdo em Analises

Clinicas;
IV - dois representantes discentes, sendo um titular e um suplente;

V - um representante técnico-administrativo.



Resolucéo n. 4.336 CONSEPE, de 24.10.2012 — Anexo

8 1° A elei¢ao do Coordenador e Vice-Coordenador sera feita por meio de voto
direto dos membros do Colegiado do Curso em uma reunido ordinaria. A nomeagao sera
feita pelo Reitor da UFPA, para um mandato de 2 (dois) anos, podendo ser reconduzidos

apenas uma vez.

8 2° Poderao concorrer ao pleito docentes permanentes credenciados no Programa de

Pos- Graduacao em Analises Clinicas.

8 3° A escolha dos representantes discentes sera indicada pelo corpo discente para

um mandato unico de 2 (dois) anos.

Art. 4° O Colegiado reunir-se-a ordinariamente 1 (uma) vez por més,
extraordinariamente quando convocado pelo Coordenador ou mediante a solicitagao de 2/3

(dois tercos) de seus membros.

Art. 5° A reunidao de Colegiado sera instalada com a presenca de, pelo menos, 1/3
(um tergo) dos seus membros e, com esse numero, terdo prosseguimento os trabalhos,
excluida a parte relativa a ordem do dia. Se, ao atingir a ordem do dia, ndo houver quorum
de metade mais um para deliberagio, a reunido sera suspensa por quinze (15) minutos, apos

o que se fara nova contagem, deliberando-se, entdo, com qualquer quorum.

Paragrafo unico. O disposto nesse artigo ndo se aplica quando for exigido quorum
especial de dois tergos (2/3) do total de membros do Colegiado, nas situagoes previstas no
Regimento Geral da UFPA.

Art. 6° O servico de apoio administrativo sera prestado pela Secretaria, orgdo

subordinado a Coordenacao do Curso.

Art. 7° Integram a Secretaria, além do(a) Secretario(a), os servidores e estagiarios

designados para desempenho das tarefas administrativas.
Art. 8° Ao Secretario(a), por si ou por delegacéo a seus auxiliares, compete:

I - manter atualizados e devidamente resguardados o0s arquivos sobre o
funcionamento do Curso, especialmente os que registrem o Histdrico Escolar dos pés-
graduandos;

Il - secretariar as reunides do Colegiado do Curso;

I11 - secretariar as defesas de qualificacdes e Trabalho de Conclusao de Mestrado;
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IV - exercer tarefas proprias de rotina administrativa ou outras que lhe sejam

atribuidas pelo Coordenador.

Art. 9° A Secretaria mantera, sob a responsabilidade de servidores, especialmente
designados, um setor de apoio as atividades didaticas, constantes de material audiovisual e
didatico.

8 1° O material audiovisual devera estar sempre em perfeita ordem e disponivel para

uso, mediante requisicdo de professores ¢ pos-graduandos.

8 2° O acervo bibliografico devera ser constituido de obras basicas e periddicos

indicados pelo corpo docente do Curso.

CAPITULO III
DO COLEGIADO
Art. 10. Sao atribui¢des do Colegiado do Programa:

| - orientar os trabalhos de coordenagao didatica ¢ de supervisdo administrativa do

Programa;

Il - decidir sobre a criagao, modificacdo ou desativagdo de disciplinas ou atividades

que compoe o curriculo do Curso;
I11 - encaminhar ao CONSEPE os ajustes ocorridos no curriculo do Curso;

IV - decidir sobre o aproveitamento de estudos e a equivaléncia de créditos em

disciplinas e Atividades Curriculares;

V - promover a integracdo dos planos de ensino das disciplinas e Atividades

Curriculares para a organizagdo do Programa;

VI - propor e dar encaminhamentos as medidas necessarias a integragdo da Pos-

Graduagado com o Ensino de Graduagao;

VIl - apreciar e aprovar o numero de vagas e bolsas de estudo a serem

disponibilizadas anualmente;

VIII - apreciar e aprovar a relacdo de professores orientadores e coorientadores e

suas modificagoes;

IX - apreciar e aprovar a composi¢ao de Bancas Examinadoras de defesa de Exame

de Qualificacao e Trabalho de Conclusdo de Mestrado;
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X - apreciar, aprovar e propor convénios e termos de cooperagdo com entidades

publicas ou privadas, de interesse do Programa e da UFPA;

XI - elaborar normas internas para o funcionamento do Curso e delas dar

conhecimento a todos os discentes e docentes do Programa;
XII - homologar os Projetos de trabalho dos alunos;

XII - definir critérios e finalidades para aplicagdo de recursos financeiros

concedidos ao Programa;

XIV - estabelecer critérios para admissdo de novos candidatos ao Curso e indicar a

comissao de docentes para os processos seletivos;

XV - apreciar e aprovar as solicitagoes de credenciamento ou descredenciamento de

integrantes do corpo docente encaminhadas pela Coordenagao do Programa;

XVI - acompanhar o desempenho académico dos discentes e, quando for o caso,

determinar seu desligamento do Programa;

XVII - decidir sobre os pedidos de declinacdo de orientacdo e substitui¢do de

orientador;
XVIII - tracar metas de desempenho académico de docentes e discentes;
XIX - apreciar e aprovar as comissoes sugeridas pela Coordenagao do Programa,;

XX - homologar os Trabalhos de Conclusdo de Mestrado e conceder o grau

académico correspondente;
XXI1 - julgar os pedidos de transferéncia, trancamento e cancelamento de matricula;

XXII - conhecer os recursos de discentes e da representacao discente, referentes a

assunto didatico, encaminhando-os, quando for o caso, aos érgaos competentes;

XXIII - propor ao Reitor, em parecer fundamentado, pelo voto de pelo menos 2/3
(dois tergos) dos seus membros, a destituicdo do Coordenador Geral e/ou Coordenador
Adjunto;

XXIV - outras atribui¢des conferidas pelo CONSEPE ¢ pelo Regimento Geral da
UFPA.
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CAPITULO IV
DO COORDENADOR E VICE-COORDENADOR
Art. 11. Compete ao Coordenador:
| - exercer a direcdo administrativa do Programa;

Il - coordenar a execugcao das atividades do Programa, adotando as medidas

necessarias ao seu pleno desenvolvimento;

Il - preparar e apresentar relatorios periddicos, seguindo as exigéncias das instancias
superiores, sobretudo daquelas das agéncias de fomento a formacdo e aperfeicoamento de

pessoal de Nivel Superior e a pesquisa;
IV - convocar e presidir as reunides do Colegiado do Programa,;

V - elaborar e remeter, a Pro-Reitoria de Pesquisa e Pos-Graduacao (PROPESP),

relatorio anual das atividades do Programa, de acordo com as instrugdes desse 6rgao;

VI - representar o Programa junto aos 0rgdos deliberativos e executivos da UFPA, na

forma do seu Regimento Geral;

VII - orientar, coordenar e fiscalizar a execugdo dos planos de desenvolvimento

aprovados, tomando as medidas adequadas ou propondo-as aos 6rgaos competentes;

VIII - aplicar os critérios de admissdo de candidatos ao Curso de Pos-Graduagido em
conformidade com o disposto neste Regimento;

IX - propor, adotar ¢ encaminhar aos 6rgdos competentes todas as providéncias

relacionadas com o exercicio das fungdes do Programa;

X - tomar decisdes ad referendum do Colegiado, em caso de urgéncia e
excepcionalidade, devendo a matéria ser obrigatoriamente submetida a apreciagdo do

Colegiado, no prazo maximo de 15 (quinze) dias uteis;

XI - cumprir e fazer cumprir as disposi¢des do Estatuto ¢ Regimento Geral da UFPA

e deste Regimento;

XI1 - cumprir e fazer cumprir as deliberagdes do Colegiado do Programa, dos 6rgaos
de administragdo de nivel intermediario ¢ da Administragdo Superior, que lhe digam

respeito;

XIII - zelar pelos interesses do Programa junto aos 6rgaos superiores € setoriais;
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XIV - convocar e presidir o processo de eleicio do Coordenador e do Vice-
Coordenador do Programa pelo menos 30 (trinta) dias antes do término dos mandatos,
encaminhando os resultados aos conselhos setoriais da Unidade Académica de vinculo e a

PROPESP, no prazo maximo de 30 (trinta) dias ap0s a realiza¢ao das eleigoes;

XV - organizar o calendério anual das atividades relacionadas ao Programa e tratar,
com os responsaveis pelas Unidades de vinculo funcional, a liberagao de carga horaria para

oferta de disciplinas, atividades e fungdes necessarias ao pleno funcionamento do Programa;

XVI - propor a criacdo de comissdes de assessoramento para analisar questdes

relacionadas ao Programa;

XVII - representar o Programa em reunides nacionais de coordenadores e outras

reunides relativas a sua area de conhecimento;
XVIII - representar o Programa em todas as instancias;

XIX - administrar as financas do Programa e fazer as respectivas prestacdes de
contas ao Colegiado do Programa;

XX - elaborar o Manual de Pos-Graduacédo, contendo calendario escolar, normas de
inscrigdo e selegdo, curriculo, corpo docente, ementas das disciplinas e linhas de pesquisa

cientifico/tecnoldgicas;

XXI1 - decidir sobre o requerimento de alunos, quando envolver assuntos de rotina

administrativa;
XXII - exercer outras fungdes especificadas pelo Colegiado do Programa.
Art. 12. Compete ao Vice-Coordenador:

| - 0 planejamento académico no que diz respeito a organizacdo do cronograma de

disciplinas e articulagcdo com os docentes responsaveis pelas mesmas;

Il - substituir o Coordenador em suas faltas e impedimentos, bem como desempenhar

fungdes estabelecidas pelo Coordenador Geral ou pelo Colegiado do Programa.
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CAPITULO V
DA INSCRICAO

Art. 13. Poderdo inscrever-se para processo de selecdo no Programa de Pods-
Graduacdo em Analises Clinicas: graduados em Biomedicina, Farmacia, Medicina e

Medicina Veterinéria.

Paragrafo Unico. Na ocasido da inscri¢do para o processo de sele¢do, o candidato
devera optar por uma das arecas de concentracdo: “Diagnéstico” ou “Diagndstico
Veterinario”, exceto o0 graduado em Medicina Veterinaria, cuja inscricdo sera

obrigatoriamente na area de concentragdo “Diagnéstico Veterinario”.

Art. 14. O candidato apresentard, a Secretaria do Programa, na época fixada pelo

calendario, 0s seguintes documentos:
| - formulario de inscri¢do devidamente preenchido;
Il - copia do documento de identificagao;
I11 - copia do cadastro de pessoa fisica;
IV - original e copia do diploma de Graduagao;
V - Historico Escolar do Curso de Graduacao;

VI - Curriculum Vitae (Lattes), devidamente comprovado, em modelo estabelecido

pela Coordenacao de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES).

Paragrafo Unico. O pedido de inscri¢ao de aluno concluinte de Curso de Graduagao
poderd ser acatado condicionalmente, devendo o mesmo, caso aprovado, apresentar

documento comprobatoério de conclusao do Curso de Graduagao no ato da matricula.

Art. 15. A analise do pedido de inscri¢ao do candidato sera feita pelo Colegiado do

Programa, sendo estipulado anualmente, nos editais de sele¢éo, o periodo de inscrigao.

Paragrafo unico. A divulgacao do resultado do pedido de inscri¢ao sera feita pela

Secretaria do Curso, de acordo com as normas do Edital do Concurso.
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CAPITULO VI
DA SELECAO E ADMISSAO

Art. 16. O processo de selecdo dos candidatos ocorrera anualmente e sera realizado
por uma comissao indicada pelo Colegiado do Programa e composta por, no minimo, 3
(trés) membros efetivos e 1 (um) suplente, dentre os integrantes do corpo docente do

Programa.
Art. 17. O processo de selecdo constara dos seguintes exames:

| - prova escrita, de carater eliminatdrio, a partir de conteudo programatico definido

no Edital de Selecéo;

Il - entrevista e avaliagdo do Curriculum Vitae, de carater classificatorio, para fins de

desempate.

8 1° A nota final do exame sera a média aritmética simples dos graus atribuidos por

cada avaliador, calculada até a segunda casa decimal, sem arredondamentos.

8 2° Sera considerado aprovado o candidato que obtiver nota minima 7 (Sete) numa

escala de 0 (zero) a 10 (dez), na prova escrita.

8 3° As vagas ofertadas serdo preenchidas pelos candidatos aprovados, de acordo
com a classificagao final, até o limite previamente definido pelo Colegiado, indicado no

Edital, e por 4rea de concentragao.

Art. 18. A divulgagao dos resultados do processo de seleGao sera feita pela Secretaria
do Programa, por ordem de classificagdo, ndo cabendo recurso das decisdes da Banca de

Selecdo, no que diz respeito ao Exame de Selecao.

Art. 19. Cabera ao Colegiado do Programa definir, no Edital do Exame de Selecéo, o
nimero de vagas, a disponibilidade de orientadores e o numero de bolsas de estudo

existentes.

Art. 20. Os estudantes de nacionalidade brasileira ou provenientes de paises de
lingua portuguesa, deverao realizar teste de proficiéncia em lingua estrangeira definida pelo
Colegiado, e os candidatos estrangeiros realizardo teste de proficiéncia em lingua

portuguesa.
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CAPITULO VII
DA MATRICULA E INTEGRALIZACAO CURRICULAR

Art. 21. A matricula no Curso de Mestrado serd processada de acordo com o
disposto no Regimento Geral da Universidade Federal do Para, nas resolucdes pertinentes

promulgadas pelo CONSEPE e em consonéncia com as determinagdes deste Regimento.

Paragrafo tinico. A matricula sera efetuada na Secretaria do Curso, dentro do prazo
fixado pelo Colegiado, devendo o aluno apresentar, no momento da matricula, carta de

aceitacao definitiva de um professor orientador credenciado pelo Curso.

Art. 22. O aluno matriculado devera requerer inscricdo em disciplinas, por meio de

formulario proprio, com a anuéncia formal do orientador.

Art. 23. No inicio de cada periodo letivo o aluno deverd, obrigatoriamente, ratificar
sua matricula, juntamente com a qual entregara um relatorio referente as atividades
realizadas durante o periodo letivo anterior, exceto para os alunos que se matriculam no

primeiro semestre do Curso.

Paragrafo unico. O relatorio de atividades do discente devera ser preenchido em
formulario proprio, oferecido pela Secretaria do Programa e devera ser assinado pelo

discente e pelo orientador.

Art. 24. O abandono ou a desisténcia do Curso por vontade expressa do aluno, ndo
Ihe conferem direito de reingresso ao Curso, ainda que ndo esgotado o prazo maximo de

integralizagao curricular.

Paragrafo tunico. Considera-se abandono de Curso a ndo efetiva¢io de matricula em

qualquer periodo letivo, sem motivos justificaveis.

Art. 25. Até 30 (trinta) dias apos o efetivo inicio do periodo letivo, o aluno podera
requerer trancamento de matricula. Apds esse prazo, 0 trancamento depende de motivo
relevante, apreciado pelo Colegiado. Em qualquer caso, o retorno ficard condicionado a

observancia do regime escolar em vigéncia.

8 1° No caso de disciplinas isoladas e/ou ministradas de forma intensiva, o

trancamento devera ser solicitado até o segundo dia do inicio de seu desenvolvimento.

8 2° O trancamento de matricula em uma disciplina ou Atividade Curricular sera

permitido apenas uma Unica vez durante o desenvolvimento do Curso.
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Art. 26. Sera recusada a matricula ao aluno que tiver interrompido seus estudos por 2

(dois) semestres letivos, consecutivos ou intercalados.

Paragrafo unico. Na mesma regra incide o aluno que ultrapassar o prazo maximo de

integralizacao curricular.

Art. 27. A critério do Colegiado do Programa, poderdo ser aceitas transferéncias de
alunos de outros Programas de Pds-Graduagao similares, observadas as demais exigéncias

das presentes normas e daquelas estabelecidas pelo proprio Curso.

Art. 28. O Curso de Mestrado devera ser realizado em, no minimo, 12 (doze) meses
e, no maximo, em 24 (vinte e quatro) meses, incluidas a elaboragdo e a defesa do Trabalho

de Conclusio de Mestrado.

8 1° Os alunos transferidos, de acordo com o Art. 27 deste Regimento, terdo seu

tempo contado desde a aprovacao de sua transferéncia.

8 2° Estes prazos poderdo ser prorrogados uma tUnica vez pelo Colegiado do
Programa, no maximo em 6 (Seis) meses, mediante justificativa apresentada pelo aluno e

encaminhada pelo orientador.

8 3° A prorrogagao mencionada no paragrafo anterior ndo podera ser aplicada nos

casos de alunos que tiverem sua matricula trancada, nos termos do Art. 30 deste Regimento.

Art. 29. A vista da equivaléncia de disciplinas e a critério do Colegiado do
Programa, poderdo ser aceitos créditos obtidos em outros Cursos de Pés-Graduagio, desta
ou de outra Instituicdo, desde que sejam compativeis com o plano de estudo do pos-
graduando e nao ultrapassem os 25% (vinte e cinco por cento) dos créditos necessarios em

disciplinas.

Paragrafo unico. A solicitagdo de aproveitamento de créditos devera ser
encaminhada pelo discente a Coordenagdo do Programa, juntamente com a anuéncia de seu

orientador.

Art. 30. O trancamento integral do Curso podera ser concedido somente a partir do
segundo semestre letivo do seu inicio, por um periodo de 6 (seis) meses, sem possibilidade
de renovagao, por meio de encaminhamento de requerimento formal ao Colegiado, com as

devidas justificativas e com a anuéncia do orientador.

8 1° Concluido o periodo de trancamento sem que seja requerida formalmente a

matricula de reingresso ou solicitada sua continuidade, o discente serd desligado do
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Programa, o que lhe serd comunicado formalmente, observado o direito a ampla defesa e o

contraditorio, nos termos da legislagao vigente.

8 2° No caso do desligamento de que trata o paragrafo anterior, ou pelo desligamento
por outros motivos, o fato sera comunicado e registrado em ata de reunido do Colegiado e
constard no Histérico Escolar do discente, ap6s o que isto lhe serd comunicado formalmente

e ao seu orientador, bem como ao 6rgdo de controle académico.

CAPITULO VIII
DO CORPO DISCENTE

Art. 31. O corpo discente ¢ constituido por discentes aprovados nos processos

seletivos e regularmente matriculados no Programa.

8 1° A critério do Colegiado do Programa, poderdo ser admitidos estudantes nao

vinculados ao Programa, para cursar disciplinas na condi¢ao de Aluno Especial.
8 2° A condicao de Aluno Especial se caracteriza por duas situagoes:

| - estudantes formalmente matriculados em outros Programas de P6s-Graduagao da

UFPA e de outras IES conveniadas com a UFPA;

Il - profissionais portadores de diploma de Curso Superior reconhecido pelo MEC,

nao vinculados a Programas de P6s-Graduagao, limitados a cursar duas disciplinas optativas.

8 3° A condicao de Aluno Especial ndo vinculado a outro Programa permitira, inica
e exclusivamente ao interessado, frequentar a sala de aula na(s) atividade(s) matriculada(s) e
realizar as correspondentes avalia¢des, ficando retido na Secretaria do Programa o registro
da conclusdo da Atividade Curricular, que sé sera aproveitado se, e quando, o estudante
ingressar no respectivo Curso, no nivel pretendido, através de processo seletivo, nao
implicando esta condi¢ao qualquer compromisso do Programa ou da Instituicio com a
efetivacao de matricula sem a devida aprovagdo em processo seletivo, nos termos deste

Regimento.

8 4° O aproveitamento de créditos das atividades académicas cursadas como Aluno
Especial sera feito apenas em relacdo aquelas com rendimento igual ou superior a 70%

(setenta por cento) do seu total.
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8 5° A matricula de Aluno Especial proveniente de outro Programa de Pos-
Graduacgao sera feita através de solicitagdo oficial do Coordenador do Programa de origem

dirigida ao Coordenador.

8 6° A aceitacdo de Aluno Especial estara condicionada a existéncia de vaga na
Atividade Curricular pretendida, apds analise da solicitagdo do interessado ao Coordenador

do Programa e ap6s consulta ao docente responsavel.

Art. 32. O desligamento de aluno sera decidido pelo Colegiado do Programa na

ocorréncia de quaisquer dos seguintes motivos:

| - tenha sido reprovado em disciplinas por 2 (duas) vezes, com conceito inferior a R
(Regular), ou por insuficiéncia de frequéncia em 2 (duas) disciplinas;

Il - ndo ter efetivado matricula sem justificativas formais e procedentes, N0S termos

do  Art. 25 deste Regimento;

I11 - ter sido reprovado por insuficiéncia de frequéncia em atividades académicas ao
longo do desenvolvimento do Curso, tais como atividades experimentais, de campo ou

didaticas, estabelecidas pelo orientador;

IV - ndo ter se submetido a Exame de Qualificagdo no prazo estipulado pelo

Colegiado do Programa;

V - ter sido reprovado em Exame de Qualificagcao, nas condic¢des previstas pelo Art.

59 deste Regimento;

VI - ter praticado fraude nos trabalhos de verificagdo de aprendizagem ou no

desenvolvimento do Trabalho de Conclusdo de Mestrado;

VII - ter ultrapassado o prazo maximo estipulado para a integralizagao no Curso,

descontado o periodo de trancamento, conforme disposto no Art. 28 deste Regimento;

VIl - ter violado principios éticos que regem o funcionamento do Curso e as
relacdes de convivéncia dentro do ambiente universitario, incluindo-se a omissao de
informacgdes, furto, burla de qualquer natureza, fraude ou outro motivo que desabone a

conduta académica e cientifica;
IX - ter causado perdas e danos ao patrimonio da Instituicao.

8 1° Para o desligamento de que trata o caput deste artigo sera observado o disposto

nos Paragrafos 1° e 2° do Art. 32 deste Regimento.
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8 2° O discente ¢ o seu orientador deverdo registrar ciéncia da decisdo de
desligamento em documento datado, valendo para este fim a ciéncia no documento
encaminhado ou o Aviso de Recebimento (AR) de correspondéncia enviada pelo correio,

com a devida especificacao.

Art. 33. Ao discente desligado do Programa, a critério do Colegiado, podera se
oferecer o reingresso no Curso. Considera-se reingresso a readmissdo do discente ao
Programa, no mesmo nivel ¢ na mesma area de concentra¢ao/linha de pesquisa

cientifico/tecnologica originarios e anteriores ao desligamento do Curso.

Art. 34. A readmissdo de discente desligado de Curso de Pos-Graduagao da UFPA
podera ser feita uma unica vez, mediante processo seletivo normal ou especial, a critério do

Colegiado.

8 1° O reingresso devera ser efetuado até o prazo maximo de 18 (dezoito) meses,

contado da data do desligamento do estudante.

8 2° Havera um limite maximo de 12 (doze) meses para conclusdo do Curso.

CAPITULO IX
DO CORPO DOCENTE

Art. 35. O corpo docente do Programa sera constituido por professores com diploma
de Doutor ou de Mestre com experiéncia profissional de interesse do Curso, obtido em

Instituicao nacional ou estrangeira, reconhecido na forma da lei.

Art. 36. Qualquer alteracio (inclusdo ou exclusao) no corpo docente do Programa
devera ser apreciada pelo Colegiado do Programa, com base nos critérios estabelecidos por

este Regimento.

8 1° O credenciamento do docente tem validade de até 3 (trés) anos, podendo ser

renovado, a critério do Colegiado do Programa, por periodos de igual duracao.

8 2° O docente s6 podera ser credenciado como Professor permanente em, no

maximo, 2 (dois) Programas de Pos-Graduagao da UFPA.

Art. 37. O corpo docente do Curso de Mestrado serd composto por professores

Permanentes, Colaboradores e Visitantes.
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| - Permanentes sdo docentes-pesquisadores portadores do titulo de Doutor ou
equivalente, vinculados a UFPA ou as Institui¢des conveniadas e com producao cientifica

regular em periodicos indexados nos tltimos cinco anos;

Il - Colaboradores sdo docentes-pesquisadores portadores do titulo de Doutor ou
Mestre com experiéncia profissional pertinente ao Curso, vinculados & UFPA e/ou outras
Instituicdes, com producdo cientifica regular e que estiverem a disposi¢do da UFPA

desenvolvendo atividades de ensino e profissional;

Il - Visitantes s3o docentes-pesquisadores portadores do titulo de Doutor ou
equivalente, com vinculo funcional com outras Institui¢des e que sejam liberados das
atividades correspondentes a tal vinculo para colaborarem, por um periodo continuo de
tempo e em regime de dedicagao integral, em Projeto de Pesquisa e/ou atividades de ensino

no Programa, permitindo-se que atuem em atividades de orientacdo e de extensao.

Paragrafo Unico. A producio cientifica regular citada neste artigo sera definida em

normativa interna do Colegiado.

Art. 38. Para fins do recredenciamento trienal previsto no Art. 36, os docentes
permanentes e colaboradores serdo avaliados anualmente de acordo com os seguintes

critérios: disciplinas ministradas, orientacao de discentes e producao cientifica e técnica.

Paragrafo unico. O estabelecimento da ponderacao entre os quesitos apontados no

caput deste artigo sera definido em normativa interna do Colegiado.

Art. 39. O credenciamento ou descredenciamento de docentes serd apreciado pelo

Colegiado, apos solicitagao pelo Coordenador.
8 1° O docente descredenciado podera recorrer ao Colegiado, expondo 0s motivos.

8§ 2° O docente descredenciado ndo podera, no decorrer do triénio seguinte, ter novos

orientandos, € nem tera seu nome incluido nos prospectos € documentos do Curso.

8 3° O docente descredenciado podera continuar com os orientandos anteriores,

assim como oferecer disciplinas no periodo de seu afastamento.

8 4° O docente descredenciado podera solicitar recredenciamento ap6s 36 meses do
descredenciamento, o qual sera reavaliado com base na produgio do triénio imediatamente

anterior a solicitacao.
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8 5° Considerando-se os interesses particulares do Programa, o Colegiado podera
manter docente com desempenho abaixo do estabelecido no Art. 38, bem como propor

recredenciamento em periodo inferior a 36 meses do descredenciamento.

CAPITULO X
DA ORIENTACAO

Art. 40. O aluno terd um professor orientador do quadro de docentes permanentes,
colaboradores ou visitantes, previamente aprovado pelo Colegiado do Curso, com as

seguintes atribuicoes:

| - acompanhar o desempenho académico do discente, orientando-o na escolha e

desenvolvimento das atividades e na elaboracao do Projeto de Mestrado;
I - acompanhar a elaboragao do Trabalho de Mestrado em todas as suas etapas;
Il - promover a integracio do aluno em Projeto e grupo de pesquisa do Programa;

IV - diagnosticar problemas e dificuldades que, por qualquer motivo, estejam

interferindo no desempenho do estudante e orienta-lo na busca de solugdes;

V - manter o Colegiado informado sobre as atividades desenvolvidas pelo
orientando, bem como solicitar providéncias que se fizerem necessarias ao atendimento do

estudante na sua vida académica;

VI - referendar, semestralmente, a matricula do orientando, com a assinatura do

Requerimento de Matricula, bem como do Relatorio de Atividades do mesmo;

VIl - cientificar imediatamente a Coordenacio do Programa sobre problemas

porventura existentes no andamento da vida académica do orientando;

VIII - recomendar ao Colegiado do Programa o desligamento do orientando, no caso

de insuficiéncia de rendimento e producéo no desenvolvimento do seu plano de trabalho.

8 1° Ao aluno ¢é garantida a liberdade de escolha de seu professor orientador,
assegurado, contudo, o enquadramento do tema do seu Trabalho de Mestrado no campo

especifico do conhecimento e da disponibilidade do professor escolhido.
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8 2° O professor orientador podera desobrigar-se da incumbéncia da orientacao,
mediante autorizagdo do Colegiado do Programa, a vista de relatdrio circunstanciado sobre

as causas da desisténcia.

8 3° Aplicar-se-4 a mesma regra no caso do aluno solicitar a substituicio do

orientador.

8 4° Cada orientador podera orientar simultaneamente até seis alunos, independente

da data de admissé@o ou do nivel pretendido pelo aluno.

8 5° Em situagOes especiais, mediante justificativa circunstanciada do orientador, e

mediante aprovacao do Colegiado, poder-se-a admitir um coorientador para o aluno.

CAPITULO XI
DA VERIFICACAO DA APRENDIZAGEM E DAS CONDICOES DE APROVACAO

Art. 41. O controle da integralizacdo curricular do Programa de Pos-Graduagiao em
Andlises Clinicas tomard por base o sistema de crédito/hora, em consonancia com o

Regimento Geral da Pés-Graduagao stricto sensu da UFPA.

Paragrafo unico. Além do Projeto de Trabalho de Mestrado a ser executado e das
disciplinas do curriculo pleno do Curso, poderdo ser incluidas atividades como estagios,
treinamento em técnicas especificas, disciplinas livres, elaboracdo de Monografias curtas e

atividades afins, a critério do orientador.

Art. 42. Nas avaliagoes, levar-se-30 em conta pelo menos os seguintes fatores

basicos:
| —apuro logico e clareza de pensamento do estudante;
Il - conhecimento geral acumulado e conhecimento especifico na area sob exame;
I11 - forma e linguagem das exposicdes.

Art. 43. O aproveitamento do aluno em cada disciplina cursada sera expresso em

conceitos, de acordo com a seguinte escala:
EXC (Excelente): 9,0 a 10,0
BOM (Bom): 7,0a 8,9

REG (Regular): 5,0 a 6,9
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INS (Insuficiente): 0,0 a 4,9
SA (Sem Aproveitamento)
SF (Sem Frequéncia)

8 1° Ficara sem avalia¢do, com o correspondente registro SA (Sem Aproveitamento),

0 discente que ndo comparecer as atividades avaliatorias Programadas.

8 2° Registrar-se-a SF (Sem Frequéncia) no Historico Escolar quando o discente ndo

obtiver a frequéncia minima exigida.

Art. 44. Considerar-se-a aprovado o discente que, na disciplina ou atividade
correspondente, obtiver o conceito REG, BOM ou EXC e pelo menos 75% (setenta e cinco

por cento) de frequéncia as atividades Programadas.

Art. 45. A aprovacao na disciplina investe o aluno no direito aos créditos

correspondentes & mesma.

Art. 46. Os requerimentos de revisdo de provas ou trabalhos escolares serdo

dirigidos ao Coordenador do Programa, que os indeferira, liminarmente, se:
| — ndo estiverem devidamente justificados;
Il - ndo tiverem sido apresentados tempestivamente.

Paragrafo unico. O prazo para a solicitagdo de revisdo de qualquer atividade de
avaliagdo ¢ de até 48 (quarenta e oito) horas apds a divulgacdo dos resultados na forma

usual.
Art. 47. Os requerimentos formalmente acolhidos terdo o seguinte processamento:

I - serdo enviados pelo Coordenador do Programa a uma Comissdo Revisora,
designada pelo Colegiado do Programa, que devera ser composta de 3 (trés) docentes,
incluindo o docente que ministrou a disciplina, salvo escusa pessoal ou motivo de forca

maior;

IT - dentro do prazo de até¢ 15 (quinze) dias, a Comissdo Revisora oferecerd um
Parecer por escrito, devidamente justificado, que sera submetido a aprovagao do Colegiado

do Programa.

CAPITULO XII

DO CURRICULO PLENO
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Art. 48. O Programa de Pés-Graduagdo em Analises Clinicas apresenta duas Areas

de Concentragao, cada uma com um elenco particular de disciplinas, que sao:
| - Diagnostico;
Il - Diagnostico Veterinario.

Paragrafo inico. Eventuais alteragdes nas areas de Concentragdo e/ou no elenco de

disciplinas deverao ser estabelecidas em normativa interna do Programa.

Art. 49. O elenco de disciplinas do Programa de Pés-Graduagdo em Analises
Clinicas se caracteriza por grande flexibilidade com os programas didaticos desenvolvidos

de acordo com os horarios e calendarios estabelecidos pelo Colegiado do Programa.

8 1° O Curriculo Pleno do Programa compreende, em sua estrutura, 2 (dois) grupos

fundamentais de disciplinas, a saber:
| - Disciplinas Obrigatdrias:
1. Bioestatistica (60h);
2. Biogquimica (45h);
3. Hematologia Clinica (45h) - Somente para Area “Diagndstico”;
4. Metodologia da Pesquisa e Redacédo Cientifica (45h);

5. Medicamentos que Interferem na Homeostase Sanguinea (30h) - Somente

para Area “Diagn0stico Veterinario”;
6. Proficiéncia em Inglés.

I - Disciplinas Optativas (Ambas as Areas):

1. Diagnostico Molecular de Leucemias (30h);

2. Diagnostico Molecular de Doencas Hereditarias (45h);

3. Diagnostico dos Erros Inatos do Metabolismo (30h);

4. Diagnostico Laboratorial de Enteropatégenos Bacterianos (45h);

5. Diagnostico das Infecgdes Sexualmente Transmissiveis (45h);

6. Diagnostico Soroldgico de Doencas Infecciosas e Parasitarias (45h);

7. Hemograma (30h);

8. Imunologia Aplicada ao Diagndstico Laboratorial (30h);
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9. Métodos Moleculares no Diagndstico Viral (30h);
10.  Virologia (30h).

8 2° Integram as Disciplinas Obrigatorias aquelas que, no dmbito do ensino ¢ da
pesquisa, representam o suporte basico e indispensavel ao desenvolvimento do conteudo

programatico do Programa.

8 3° Consideram-se Disciplinas Optativas aquelas que compdem o campo especifico

da area do Programa.

Art. 50. Cada disciplina terd uma carga horaria definida pelo Colegiado do
Programa, a qual sera expressa em créditos, cuja unidade corresponde a 15 (quinze) horas de
atividades de natureza teorica, a 30 (trinta) horas de atividades praticas e a 60 (sessenta)

horas de Estagio Supervisionado ou Atividades Programadas.

Art. 51. Para efeito de equivaléncia de disciplinas e a critério do Colegiado do
Programa, poderdo ser aceitos créditos obtidos em Cursos de Mestrado e de Doutorado,
desta ou de outra Institui¢ao, desde que sejam compativeis com o plano de estudos do pos-

graduando.

Art. 52. Cabera ao Colegiado do Programa definir eventuais modificagcdes nas

disciplinas.

Paragrafo unico. Para a integralizacao curricular, 0 mestrando devera obter um total
de 20 (vinte) créditos em disciplinas do curriculo pleno e/ou na forma de atividades
complementares, tais como: estagios, treinamento em técnicas especificas, disciplinas livres,
elaboracdo de Monografias curtas, apresentacao de trabalhos em eventos, publicacao de
artigos, aulas ministradas e atividades afins, a critério do orientador e apreciadas pelo

Colegiado do Programa.

Art. 53. O niimero de disciplinas que o aluno podera cursar em cada semestre letivo

sera fixado pelo Colegiado do Curso.

Art. 54. Poderao ser concedidos 2 (dois) créditos por publicagdo de trabalho
completo em revistas cientificas de reconhecida qualidade, relacionados a tematica ou area

de conhecimento na qual o Trabalho de Mestrado esteja sendo desenvolvido, desde que:
| - 0 estudante seja autor da obra;

Il - o artigo cientifico tenha sido submetido para publicagdo a partir do ano de

ingresso do discente no Programa.
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Art. 55. O Curriculo Pleno do Programa de Po6s-Graduagdo Analises Clinicas, em

nivel de Mestrado Profissional, acha-se explicitado no Art. 49 deste Regimento.

CAPITULO X111
DO EXAME GERAL DE QUALIFICACAO

Art. 56. No prazo méaximo de 12 (doze) meses apds o inicio efetivo do Curso, os

alunos deverdo submeter-se a0 Exame Geral de Qualificacao.

8 1° O Exame Geral de Qualificacdo consistira de uma apresenta¢io publica com
duragdo minima de 40 (quarenta) ¢ maxima de 50 (cinquenta) minutos, sera arguido por
cada examinador por até 20 (vinte) minutos, sendo facultado ao candidato igual tempo para
resposta, durante a qual o candidato apresentara um resumo de seu Projeto de Mestrado,
mostrando a relevancia e contribuicao da sua pesquisa. Nesta oportunidade, tanto a

apresentacao oral do candidato como o plano de pesquisa serao objetos da avaliagao.
§ 2° O Projeto de Mestrado devera conter, basicamente, 0s seguintes elementos:

| - Introdug@o: Revisdo da literatura pertinente, identificacdo do problema e definigdo

dos objetivos;

Il - Material e Métodos: descri¢ao e caracterizagdo da amostra a ser investigada;
detalhamento dos procedimentos experimentais e procedimentos estatisticos a serem usados

para que os objetivos sejam atingidos;
I11 - Referéncias Bibliograficas.

8 3° Os objetivos do Exame Geral de Qualificacao sdo avaliar o dominio, por parte
do candidato, da literatura pertinente ao tema de seu Trabalho de Mestrado, a sua capacidade
de sintese, a clareza da exposi¢ao, bem como a adequagdo do Projeto de Mestrado a ser
desenvolvido pelo discente, para corrigir eventuais distor¢oes do Projeto, com vistas a

permitir que o discente possa realizar seu Projeto de Mestrado com a méxima probidade.

8 4° O prazo para realizagdo do Exame Geral de Qualifica¢do podera ser prorrogado
uma unica vez pelo Colegiado do Programa em, no maximo, 60 (sessenta) dias, mediante

justificativa apresentada pelo discente e encaminhada pelo orientador.

Art. 57. A Banca Examinadora do Exame Geral de Qualificagao sera constituida de

3 (trés) membros, incluindo o orientador, ao qual cabera a presidéncia da sessdo.
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Paragrafo unico. A relacdo de docentes indicados para a composi¢do da Banca
Examinadora devera ser encaminhada ao Colegiado em tempo hébil de ser avaliada pelo

Colegiado do Programa, em reuniao ordinaria e com prazo nao menor a 30 (trinta dias).

Art. 58. Cada membro da Banca Examinadora fornecera seu Parecer por escrito, em

formulario padronizado, obedecendo a escala do Art. 43 deste Regimento.

Art. 59. A Banca Examinadora deverd emitir o Parecer Final, resultado da
consonancia dos pareceres emitidos pelos membros, o qual sera favoravel ou desfavoravel,

obedecidos os critérios estabelecidos no artigo anterior.

Paragrafo unico. Serd considerado aprovado o aluno que obtiver parecer favoravel

de ambos 0s membros.

Art. 60. O Parecer de cada membro e¢ o Parecer Final da Banca Examinadora
deverdo ser encaminhados a Coordenagao do Programa até 7 (sete) dias apds o recebimento

do resultado, para efeito de homologacao pelo Colegiado e imediata divulgagao.

Art. 61. Na hipotese de a Banca atribuir parecer desfavoravel ou discrepancia de
pareceres dos membros (favoravel e desfavoravel), a Banca Examinadora relacionara, em
seu Parecer Final, as razdes da decisdo e fixara prazo que ndo podera exceder a 1 (um)

semestre letivo, para a realiza¢ao de um segundo e tltimo Exame Geral de Qualificagao.

CAPITULO X1V

DA FORMA DE APRESENTACAO E NORMATIZACAO DO TRABALHO DE
CONCLUSAO DE MESTRADO

Art. 62. O Trabalho de Conclusdo de Mestrado devera ser apresentado de acordo
com as normas técnicas definidas pela PROPESP, que serdo compiladas e adaptadas em um

Manual de Redagao do Programa.

Paragrafo tnico. O Trabalho de Conclusdo de Mestrado devera ser redigido,
obrigatoriamente, em lingua portuguesa, € conter resumos em lingua portuguesa e em lingua

inglesa.

Art. 63. O Trabalho de Conclusdo de Mestrado podera ser apresentado no formato
tradicional de Dissertacdo ou outros formatos, conforme o Artigo Terceiro da Portaria
Normativa N.7, de 22 de junho de 2009 do Ministério da Educagdo, que dispde sobre o

Mestrado Profissional, os quais sdo: revisao sistematica e aprofundada da literatura, artigo,
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patente, registros de propriedade intelectual, projetos técnicos, publicagdes tecnologicas;
desenvolvimento de aplicativos, de materiais didaticos e instrucionais ¢ de produtos,
processos e técnicas; producao de programas de midia, editoria, relatorios finais de pesquisa,
softwares, estudos de caso, relatorio técnico com regras de sigilo, manual de operacdo
técnica, protocolo experimental ou de aplicagdo em servi¢os, proposta de intervengdo em
procedimentos clinicos ou de servigo pertinente, projeto de aplicagio ou adequagio
tecnologica, prototipos para desenvolvimento ou produc¢io de instrumentos, equipamentos e
kits, projetos de inovagio tecnoldgica; sem prejuizo de outros formatos, de acordo com a
natureza da area e a finalidade do Curso, desde que previamente propostos e aprovados pela
CAPES.

8 1° O Modo Tradicional segue a estrutura classica, estabelecida no Manual de
Redacdo de Dissertagcoes e Teses de Programas de Pos-Graduacgdo do Instituto de Ciéncias
Bioldgicas da UFPA.

8§ 2° Nos demais formatos, artigo cientifico, artigo tecnoldgico, patente, registro de
propriedade intelectual e materiais didaticos, o documento devera ser entregue ao Colegiado

seguindo as recomendacdes do corpo editorial da publicacdo pretendida.

CAPITULO XV
DO JULGAMENTO DO TRABALHO DE CONCLUSAO DE MESTRADO

Art. 64. O aluno devera produzir o seu Trabalho observando as condigdes previstas

no Projeto, inclusive no que diz respeito ao prazo de entrega.

Paragrafo unico. A elaboracido do Trabalho devera contar com o acompanhamento

do professor orientador.

Art. 65. A defesa do Trabalho de Conclusio de Mestrado sera requerida pelo

candidato através de oficio de seu orientador ao Colegiado do Programa.

8 1° A critério do Colegiado, o Trabalho podera ter avalia¢ao preliminar. Tendo o
Colegiado julgado o Trabalho apto, sera marcada a data da defesa, no prazo minimo de 30

(trinta) e no maximo de 90 (noventa) dias ap6s o requerimento do candidato.

8§ 2° O aluno devera entregar ao Colegiado do Programa 6 (seis) copias do Trabalho,

para que sejam encaminhadas aos membros da Banca Examinadora.
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Art. 66. O Trabalho sera julgado por Banca Examinadora escolhida pelo Colegiado,
constituida por 4 (quatro) doutores especialistas, incluido entre eles o orientador, ao qual

cabera a presidéncia, com direito apenas a voz.
8 1° Devera ser indicado um membro suplente.
8 2° A constitui¢iao da Banca Examinadora sera sugerida pelo orientador.

8 3° A Banca devera incluir pelo menos 1 (um) professor ou pesquisador nao
pertencente ao corpo docente do Programa, preferencialmente de outra Instituicao e pelo

menos um docente do Programa.

Art. 67. O julgamento do Trabalho sera feito em sessdo publica, na qual o candidato
0 apresentara no prazo de 45 (quarenta e cinco) a 50 (cinquenta) minutos, ¢ sera arguido por
cada examinador por até 20 (vinte) minutos, sendo facultado ao candidato igual tempo para

resposta.

Art. 68. O Trabalho de Conclusdo de Mestrado sera considerado aprovado, mediante
obtencéo de parecer favoravel da Banca Examinadora, através de Parecer favoravel de, pelo

menos, dois de seus membros.

8 1° A aprovagio sera registrada na Ata de Defesa e nas Fichas de Avaliagio pela
redagdo do termo “Aprovado”, bem como a reprovagao devera ser registrada pela redag¢io do

termo “Reprovado”, nos documentos supracitados.

8 2° Em caso de reprovacao por dois examinadores, podera ser concedida, por
recomendagao da Banca, uma segunda oportunidade ao candidato que, no periodo maximo
de 6 (seis) meses, a contar da data de defesa, devera submeter ao Colegiado a nova versao

do Trabalho, para julgamento.

8§ 3° Em caso da ndo entrega da nova versdo do Trabalho a Secretaria do Programa
no prazo estabelecido ou em caso de reprovagido nesta segunda chance, o aluno sera

automaticamente desligado do Curso.

Art. 69. A Banca Examinadora podera conferir destaque ao Trabalho de Conclusao

de Mestrado por ela reconhecida como excepcional, com a mengao “Com Distin¢do”.

Art. 70. Caberd ao pos-graduando, acompanhado pelo orientador, proceder as
corregdes indicadas pela Banca Examinadora, sendo que 4 (quatro) copias impressas da
versdo corrigida e 1 (uma) copia em midia optica (Compact Disc) deverao ser encaminhadas

a Secretaria do Programa, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias apds a defesa do Mestrado.
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CAPITULO XVI
DA CONCESSAO DO DIPLOMA

Art. 71. Para a obtencdo do grau de Mestre em Analises Clinicas o aluno devera ter

cumprido, no prazo permitido, as seguintes exigéncias:

| - ter obtido 20 (vinte) créditos em disciplinas e Atividades Complementares, assim

efetivados:
a) 10 (dez) créditos em Disciplinas Obrigatorias;
b) minimo de 10 (dez) créditos em Disciplinas Optativas.
Il - aprovacio em teste de proficiéncia em Lingua Inglesa;
I11 - ter sido aprovado no Exame Geral de Qualificacao;
IV - aprovacao do seu Trabalho de Conclusdo de Mestrado;
V - preencher todas as demais exigéncias deste Regimento.

§ 1° Proficiéncia em Lingua Inglesa. O aluno poderd submeter-se ao exame
PROFILE (Proficiéncia em Leitura em Linguas Estrangeiras) do Instituto de Letras e
Comunicacdo da UFPA e obter seu certificado que deve ser apresentado ao Programa no
primeiro ano do seu Curso. Também poderdo ser aceitos os certificados TOEFL,
Cambridge, First Certificate ou certificado internacional equivalente aos anteriormente

mencionados a critério do Colegiado do Programa.

8§ 2° A publicacao de um artigo cientifico em periddico classificado no extrato B4 ou
superior, pelo Comité Ciéncias Bioldgicas | da CAPES, com autoria do discente, podera

substituir 2 créditos em Disciplinas Optativas.

Art. 72. O diploma de Mestre somente sera entregue ao candidato apos a entrega das
versdes definitivas do Trabalho de Conclusdo de Mestrado, na Secretaria do Colegiado de
Programa, mediante requerimento do orientador, atestando o atendimento as modifica¢des

apontadas pela Banca Examinadora sobre o texto do Trabalho.

8 1° O discente devera fornecer 1 (um) exemplar para a Coordenacao do Programa; 1
(um) para a PROPESP, que fard o registro e encaminhard para a Biblioteca Central da UFPA
e para o cadastro nacional e 2 (dois) para a Biblioteca Setorial da Unidade a qual esta

vinculado o Programa.
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8 2° O Trabalho de Conclusdo de Mestrado devera também ser entregue em versao

eletrOnica (arquivo com extensao .pdf) na Secretaria do Programa.

Art. 73. O diploma de Mestre sera requerido pelo aluno e assinado pelo Reitor, pelo
Pré-Reitor de Pesquisa e Pos-Graduacio, pelo Diretor da Unidade Académica de vinculacao
do Programa, pelo Coordenador do Programa e pelo aluno, ficando sua expedicao sujeita as

normas regulamentares.

CAPITULO XVII
DOS RECURSOS FINANCEIROS
Art. 74. Os recursos financeiros serdo provenientes de dotagdes orgamentarias:
| - da Universidade Federal do Para, destinados aos Programas de P6s-Graduacgao;
Il - de doagdes e subvengdes de outros 6rgdos e entidades publicas ou privadas;

I11 - de agéncias de financiamento de Projetos de ensino e pesquisa.

CAPITULO XVIII
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 75. A Coordenagdo do Programa tomara as providéncias necessarias para

manter o 6rgdo central de registro académico, informado da vida escolar de seus alunos.

Art. 76. O espago fisico destinado ao funcionamento do Colegiado, da Coordenagao
¢ da Secretaria do Programa devera ser definido nas dependéncias do Laboratério de

Analises Clinicas do Instituto de Ciéncias Bioldgicas.

Art. 77. Os casos omissos no presente Regimento serdao resolvidos pelo Colegiado

do Programa.

Art. 78. Este Regimento entrard em vigor na data de sua aprovagao pelo Conselho

Superior de Ensino, Pesquisa e Extensdao da Universidade Federal do Para.



