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Resumo

A Rede Neural Artificial (RNA) tem capacidade de simular uma rede neural bioldgica e
apresenta-se como uma ferramenta que pode auxiliar na reducdo de problemas econométricos
mediante modelos matematicos. Modelos de gerenciamento de resultados apresentam um
problema fundamental pelo fato dos accruals discricionarios da gestdo ndo serem diretamente
observaveis, o0 que vem a afetar a avaliacdo do desempenho real de empresas. Portanto, este
ensaio tem como objetivo apresentar a RNA como uma abordagem que pode minimizar
problemas observados em modelos de gerenciamento de resultados por accruals. A literatura
sobre gerenciamento de resultados apresenta diversos problemas relacionados aos modelos
por accruals: proxies ndo confiaveis, interpretacdo restrita, incentivos, existéncia de
condigdes simultaneas, problemas de correlagéo, classificagéo e especificacdo em modelos de

gerenciamento, entre outros. Com base no suporte tedrico apresentado pela literatura, entende-
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se que a utilizacdo da abordagem da RNA pode proporcionar melhores niveis de poder e
especificidade em modelos de gerenciamento de resultados por accruals. Este estudo visa
contribuir com diversos usuérios da informagdo contébil por evidenciar problemas em
modelos de gerenciamento, bem como apresentar uma proposta baseada em inteligéncia
artificial como solucéo para os problemas observados.

Palavras-chave: Gerenciamento de Resultados. Accruals. Redes Neurais Artificiais. Machine

Learning.

Abstract

The Atrtificial Neural Network (ANN) is capable of simulating a biological neural network
and is presented as a tool that can help reduce econometric problems through mathematical
models. Earnings management models present a fundamental problem due to the fact that
management's discretionary accruals are not directly observable, which affects the evaluation
of the real performance of companies. Therefore, this essay aims to present ANN as an
approach that can minimize problems observed in accrual earnings management models. The
literature on earnings management presents several problems related to accruals models:
unreliable proxies, restricted interpretation, incentives, existence of simultaneous conditions,
correlation problems, classification and specification in management models, among others.
Based on the theoretical support presented by the literature, it is understood that the use of the
ANN approach can provide better levels of power and specificity in accrual earnings
management models. This study aims to contribute to several users of accounting information
by highlighting problems in management models, as well as presenting a proposal based on

artificial intelligence as a solution to the observed problems.

Keywords: Earnings Management. Accruals. Artificial Neural Networks. Machine Learning.

Introducéo

Quando o processo de tomada de decisbes em uma empresa € atribuido a um gestor,
preocupag0es sobre a presenca de incentivos na geracgao de informagdes séo recorrentes. Fama
(1980) destaca que ao longo de muito tempo economistas tém se preocupado com a presenca
de incentivos na tomada de decisdes de gestores, pois a informacgéo gerada por estes pode néo

condizer com a melhor realidade das empresas.

Revista Gestdo e Secretariado (GeSec), Sdo Paulo, SP, v. 14, n. 1,2023, p. 913-931.



)

Ensaio tedrico sobre o uso das redes neurais artificiais no gerenciamento de resultados

A existéncia de problemas entre os participantes em um contrato originou a relacéo
entre principal e agente. A teoria da agéncia determina que uma organizacao € concebida por
uma rede de contratos, e nessa rede surge as figuras do principal e agente, mediante a ideia de
que um agente é contratado pelo principal para agir de acordo com seus interesses. Porém, a
relacdo de agéncia apresenta um problema, pois tanto o agente, quanto o principal buscam
maximizar suas proprias utilidades e nem sempre o0s interesses de ambos estdo alinhados
(Berle & Means, 1932; Jensen & Meckling, 1976).

Os problemas da relagdo entre principal e agente sdo advindos principalmente da
separacdo entre controle e propriedade, 0 que acaba resultando em limitac6es do principal em
observar as agdes dos agentes, gerando assim uma margem para que estes agentes atuem em
desacordo com os interesses do principal (Subramaniam, 2006). Assim, surge a assimetria
informacional, que consiste em informacdes em niveis diferenciados para ambas as partes de
um contrato. No entanto, essa assimetria surge pelo fato de o agente ter acesso a dados que 0
principal ndo possui, 0 que acaba gerando uma maior possibilidade desse agente maximizar
seus préprios interesses em prol dos interesses do principal (Jensen & Meckling, 1976).

Mediante o exposto, a informacdo contabil age como uma ferramenta que visa
minimizar a assimetria de informacgdes, e consequentemente os problemas de agéncia.
Segundo Black e Nakao (2017), o processo de adocdo de normas internacionais de
contabilidade teve como principal objetivo melhorar a qualidade da informacéo fornecida
pelos relatérios financeiros e demonstragdes contabeis. Entende-se, portanto, que a
informacdo contabil é de fundamental importancia para a reducdo da assimetria informacional.

Neste contexto, relatdrios financeiros de qualidade sdo fundamentais e observar se a
informacdo contabil é influenciada pela gestdo torna-se importante para atestar a qualidade
dos lucros gerados. Assim, conforme literatura, notou-se que gestores tém se utilizado de
praticas de gerenciamento de resultados (Scott, 2015). Para Healy e Wahlen (1999), os
gestores utilizam julgamentos que criam oportunidades para que os resultados das entidades
sejam gerenciados, mediante a escolha de métodos contabeis que ndo reflitam com precisédo
os fendmenos de uma empresa, distorcendo assim a informacao fornecida pela contabilidade.
Portanto, nota-se que a pratica do gerenciamento de resultados afeta negativamente a
qualidade da informacéo (Salgado & Souza, 2021), o que pode vir a interferir no aumento da
assimetria informacional e na maximizagé&o da utilidade de somente uma parte em um contrato
de agéncia.

Uma parte consideravel das pesquisas sobre gerenciamento de resultados parte da

premissa de que essa pratica ocorre por meio da manipulagdo dos accruals de uma entidade.
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A partir disso, diversos modelos buscaram dividir os accruals de uma entidade em uma
parcela ndo discricionaria (accruals normais) e discricionaria (accruals anormais) (Jones,
1991; Dechow et al., 1995; Dechow & Dichev, 2002; Kothari et al., 2005; Francis et al., 2008).
Portanto, esse campo de pesquisa passou a considerar a parcela discricionéria dos accruals
como uma medida que representa a pratica do gerenciamento de resultados contabeis.

Porém, um problema fundamental do uso dos accruals consiste no fato do
gerenciamento ndo ser diretamente mensuravel. Deste modo, as atividades relacionadas ao
gerenciamento costumam ser de dificil distingdo dentro das atividades normais de uma
empresa, portanto, a avaliacdo do desempenho real desses modelos pode apresentar problemas
consideraveis. Assim, estudos como de Dechow et al. (1995), Xie (2001) e Dechow et al.
(2003) questionaram a capacidade dos modelos de gerenciamento de resultados em extrairem
corretamente a parte discricionaria dos accruals contabeis.

S&@o diversos o0s apontamentos sobre problemas relacionados aos modelos de
gerenciamento de resultados existentes. Hoglund (2012) explica que o fraco desempenho dos
modelos é oriundo dos ruidos que os dados possuem. Outra explicacdo consiste no uso de uma
abordagem linear para modelar o processo de accruals, o que pode prejudicar o desempenho
de modelos, pois estudos sugerem que esse processo é de fato, ndo linear (Dechow et al., 1995;
Jeter & Shivakumar, 1999; Kothari et al., 2005).

Portanto, entende-se que os diversos problemas observados em modelos tradicionais
de gerenciamento de resultados podem afetar a confiabilidade deste indice como medida de
qualidade informacional. Com vistas a sanar problemas relacionados a modelos de
gerenciamento, o uso de uma linguagem livre de tecnicismos, explicando o pensamento
racional do ser humano com precisdo suficiente, seria ideal (Skansi, 2018).

Assim, 0 uso da maquina seria uma op¢ao, tendo em vista que por meio da Inteligéncia
Artificial (1A), tarefas intelectuais normalmente realizadas por humanos podem ser
automatizadas (Chollet, 2018). A IA é compreendida como um campo geral que engloba o
machine learning, o qual surgiu como um sistema onde o computador é capaz de executar e
aprender por si mesmo uma tarefa especifica, mediante o aprendizado automatico ao observar
um conjunto de dados (Chollet, 2018).

A Rede Neural Artificial (RNA) esta inserida no campo do machine learning, sendo
estd compreendida como um modelo mateméatico que tenta simular a estrutura e
funcionalidades de uma rede neural biologica, ou seja, sdo inseridos em uma RNA inputs que
sdo ponderados, somados e ativados, gerando outputs que passaram por um processo de

aprendizado (Krenker, BesSter, & Kos, 2011). Portanto, devido a sua adaptabilidade, a
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utilizacdo de RNA’s representa diversas solugdes para processamento de informagdes
subjetivas, tomada de decisdo e previsdo (Sung, & Niyogi, 1994; Faller, & Schreck, 1995;
Touzet, 1997), tornando-se assim, nos ultimos anos, uma ferramenta para a tomada de
decisOes financeiras (Lam, 2004).

Como a RNA visa solucionar problemas observados em diversos campos, por meio da
simulacdo de uma rede neural biolégica, compreende-se 0 seu uso como uma ferramenta
potencial que pode auxiliar na reducéo dos problemas observados em modelos tradicionais de
gerenciamento de resultados ao estimar os accruals discricionérios gerados pelo gestor.
Portanto, este ensaio objetiva apresentar as Redes Neurais Artificiais (RNA) como abordagem
que pode minimizar problemas observados em modelos de gerenciamento de resultados.

O presente estudo torna-se relevante por identificar diversos problemas em modelos
de gerenciamento de resultados apontados por literaturas distintas, e fornecer solucgdes a esses
problemas por meio do uso da tecnologia como ferramenta que pode reduzir a assimetria
informacional existente em uma entidade. Por meio de um ensaio tedrico, a contribuicao
potencial surge pela juncdo de pecas tedricas em um Unico documento que pode auxiliar
diversos pesquisadores na elaboragdo de trabalhos sobre a tematica, bem como, sinalizar aos
diversos usuérios da informacdo que a maquina pode vir a auxiliar na deteccdo de praticas
oportunistas da gestao.

O processo de tomada de decisdo em uma empresa deve ser analisado com cautela, e
a informacdo contabil existe com o propdsito de auxiliar neste processo. Se o ser humano é
capaz de manipular a informacdo contabil para beneficio proprio, e a maquina é capaz de
auxiliar na reducdo dessa manipulacdo, um estudo que faca essa ponte entre a qualidade da
informacao e as redes neurais artificiais pode contribuir de forma substancial para a literatura

contabil.
Corpo do Ensaio Tedrico
2.1 Gerenciamento de Resultados por Accruals
Com vistas a apresentar de forma detalhada e critica a literatura sobre gerenciamento
de resultados, utilizou-se o estudo de Dechow et al. (2010), o qual analisou mais de 300 artigos

relacionados a qualidade dos lucros, os quais basearam-se no seguinte modelo classico:

Reported Earnings = f(X) 1)
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No modelo apresentado, X representa a real performance financeira da empresa em um
determinado periodo que, por sua vez, ndo é observavel diretamente. No entanto, torna-se
necessaria a existéncia de um sistema contabil, o qual consiste em uma fungéo do desempenho
financeiro real da entidade.

Dechow et al. (2010) abordam ruidos que reduzem a capacidade do sistema contabil
de representar o real desempenho financeiro de uma empresa, sendo eles: existéncia de
multiplos modelos de decisdes; conjunto limitado e pré-definido de principios de mensuragao
para um conjunto variado de modelos de desempenho financeiro; e problemas na
implementacao do sistema contabil (julgamentos, estimacdes, etc).

O aspecto relacionado a implementacdo do sistema contabil é apontado como uma das
fontes de ruido com maior frequéncia. Nessa abordagem parte-se da ideia de que os accruals
anormais afetam negativamente a utilidade da decisdo, e a partir de ent&o, busca-se isolar a
sua parcela anormal, a qual pode ser interpretada tanto como erro, tanto quanto um viés,
mediante os modelos de accruals na contabilidade (Dechow et al., 2010). Sendo assim, a
qualidade dos lucros de uma empresa depende de seu desempenho real (fator ndo diretamente
observado) e da qualidade do sistema contébil, o qual é responsavel por sua mensuragao.

Um principio bésico de um sistema de mensuracdo baseado em um regime de
competéncia € que os lucros contabeis suavizam as flutuacGes relacionadas aos fluxos de
caixa, fornecendo aos resultados contabeis maior capacidade informativa sobre o desempenho
de uma empresa (Dechow et al., 2010). Embora pronunciamentos contébeis ndo afirmem que
a suavizacao seja uma propriedade desejavel dos lucros, este atributo seria o resultado de um
sistema baseado em accruals, assumindo que estes melhoram a utilidade da decisdo (Dechow
etal., 2010).

Porém, desenvolver um modelo de qualidade dos accruals que bem separe o papel do
sistema contabil e do real desempenho é um problema que nunca sera resolvido por completo,
tendo em vista que o real desempenho da empresa nao é observavel (DeFond, 2010). Além
disso, o sistema contabil pode influenciar o comportamento da administracdo que, por sua
vez, altera o valor dos lucros e, consequentemente, a qualidade desses lucros (Ewert &
Wagenhofer, 2011).

Pesquisas que tratam de temas relacionados a persisténcia dos lucros, earnings
smoothing e accruals anormais abordam problemas advindos das falhas de identificagéo do
real desempenho da empresa. Ewert e Wagenhofer (2011) apontam que o earnings smoothing
é representado tanto como uma proxy de gerenciamento de resultados (qualidade dos lucros
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baixa), quanto como uma parcela adicional incorporada aos lucros pelos gestores (qualidade
dos lucros superior).

J& no trabalho seminal de Sloan (1996), foi apontado que o menor impacto da parcela
dos accruals na persisténcia dos lucros, em comparacao a parcela dos fluxos de caixa, €
originada de problemas no sistema contabil. Esse problema é gerado tanto pela incapacidade
de refletir o real desempenho da empresa, quanto por problemas associados a
discricionaridade dos accruals, permitidos por esse sistema.

Porém, outra explicagdo foi desenvolvida sobre o menor impacto dos accruals na
persisténcia dos lucros. Fairfield et al. (2003) apontam que o efeito causado pelo aumento do
desempenho na persisténcia dos lucros esta pautado na observacao de que, na medida em que
0s setores se expandem, torna-se cada vez mais dificil manter os mesmos precos para bens
negociados, 0 que impacta negativamente nas margens de lucro, sendo assim, a menor
persisténcia dos resultados ocorre naturalmente pela existéncia de retornos marginais
decrescentes, e ndo pela qualidade informacional dos accruals.

De modo geral, as evidéncias dos trabalhos que estudam as consequéncias da
suavizacao de resultados ndo fornecem uma concluséo clara. A variacao cross-seccional dessa
variavel pode ser resultado do proprio desempenho real da empresa, da maior ou menor
capacidade representativa do sistema de mensuracdo contabil ou da heterogeneidade das
escolhas contabeis por parte dos gestores. Tais escolhas podem ter o objetivo tanto de
aumentar a utilidade das decis6es, quando de distorcé-las.

Portanto, torna-se necessario a separacdo devida desses aspectos relacionados as
consequéncias dos accruals em relacdo a mensuracdo do real desempenho da empresa, pois
cada um desses elementos terd implicacdes distintas para a utilidade da informacéo, que visa

auxiliar o processo de tomada de decis6es (Dechow et al., 2010).

2.2 Problemas Econométricos em Modelos de Gerenciamento por Accruals

Em estudos que visam determinar o gerenciamento de resultados em uma entidade, a
questdo central consiste na estimativa dos componentes gerenciados, sendo estes
denominados como accruals discricionérios ou anormais.

Kang e Sivaramakrishnan (1995) comentam que ao prever 0S componentes nédo
gerenciados (accruals ndo discricionarios), ha uma questdo metodoldgica relacionada a essa
previsdo, pois esses numeros contabeis serdo afetados pelo proprio processo de

gerenciamento. Um ponto importante a observar nos modelos de gerenciamento, € que as

Revista Gestdo e Secretariado (GeSec), Sdo Paulo, SP, v. 14, n. 1,2023, p. 913-931.



)

Ensaio tedrico sobre o uso das redes neurais artificiais no gerenciamento de resultados

medidas de accruals discricionarios obtidas tendem a ser positivamente relacionadas com o
nivel de accruals totais (Dechow et al., 2010). Essa correlacdo levanta preocupacdes sobre se
os accruals anormais refletem distor¢des contdbeis ou se, em vez disso, séo resultado de
modelos de accruals mal especificados e incluem algum componente que mede o desempenho
fundamental.

Portanto, Dechow et al. (2010) afiram que os erros de classificacdo incorreta em
modelos de accruals podem incluir erros do Tipo I, que classificam os accruals como
anormais quando sdo uma representacdo do desempenho fundamental (ou seja, um falso
positivo) e erros do Tipo Il, que classificam os accruals como normais quando néo séo.

Algumas razfes para resultados empiricos fracos e inconsistentes em modelos de
gerenciamento por accruals sdo: uso de proxies ndo confiaveis para representar as parcelas
gerenciadas e ndo gerenciadas dos lucros; foco da maioria dos estudos empiricos em um
aspecto do gerenciamento de resultados por vez; interpretacdo restrita do gerenciamento de
resultados; e incentivos dos gestores para esconder os rastros de suas a¢6es (Sunder, 1997).

Ja Aryaet al. (1998) sugerem outras duas raz6es: 0s proprietarios podem ter incentivos
para tornar mais facil para os gestores a ocultacdo de informacoes; e duas ou mais condicoes
independentes que induzem o gerenciamento de resultados podem existir simultaneamente,
fazendo com que estudos que se concentram em uma unica condi¢do gerem ruido em seus
resultados.

Ao analisar problemas de especificacdo em modelos de accruals, Fields et al. (2001)
argumentam que mesmo os trabalhos que consideram multiplas motivacdes, geralmente o0s
tratam de forma independente. Porém, na pratica, os gestores enfrentam diversos conflitos em
suas decisOes, sugerindo assim que suas acGes ndo sdo consistentes, em meédia. Assim, a
dificuldade na especificacdo de uma metodologia adequada esta na complexidade das
atividades envolvidas, ou seja, advém do impacto simultdneo das mdltiplas escolhas e
objetivos, além de complicacdes de identificacdo das relacGes entre elas e, finalmente, dos
problemas de mensuracdo das proxies escolhidas (Fields et al., 2001). De forma semelhante,
McNichols (2000) reforga a dimensdo do desafio enfrentado na busca da identificagéo e
controle de potenciais variaveis omitidas correlacionadas, visto a base teorica limitada no que
diz respeito ao comportamento dos accruals na auséncia de discricionariedade.

Outro aspecto a ser observado, de fundamental importancia, refere-se ao
comportamento nao linear dos lucros, o qual é devido a diversos fatores. Kothari et al. (2005)
destacam que desempenhos extremos tendem a reverter a média, ao passo que um desempenho

médio é bastante persistente, o que implica uma relacdo ndo linear entre o desempenho atual
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e futuro em toda parcela da série cross-seccional. Outra fonte de comportamento ndo linear
pode ser devida ao resultado da tendéncia dos gestores ao proceder ao uso de “big bath” em
momentos economicamente ruins.

Outras razdes que afetam negativamente o comportamento dos lucros referem-se ao
conservadorismo contabil e aos incentivos para o gerenciamento dos resultados, conforme
apontado pelos estudos de Watts e Zimmerman (1986), Basu (1997) e Watts (2003). Portanto,
conforme observado, modelos tradicionais de gerenciamento de resultados por accruals sdo
passiveis a problemas de classificacdo, especificacdo e interpretacdo. Assim, o uso de
ferramentas para a melhor estimagdo dos modelos accruals torna-se importante com vistas a

obter resultados mais proximos da realidade econémico-financeira de uma entidade.
2.3 Inteligéncia Artificial, Machine Learning e Redes Neurais Artificiais

Uma Inteligéncia Artificial (IA) consiste em um esforco para automatizar tarefas
intelectuais que normalmente sdo realizadas por humanos. Portanto, a IA representa um
campo geral que engloba abordagens que envolvem aprendizado, bem como engloba também
outras abordagens que ndo envolvem aprendizado (Chollet, 2018). Séo diversos os ramos de

aplicacdo da IA, e para uma melhor compreensdo, esses sdo evidenciados na figura a seguir:

Nearest Neighbor

Naive Bayes
Supervised === Classifiers /

— Decision Trees
Learners .
Regression Trees
f \ Predictors g7, "¢&
Machine == Model Trees
Learning Dual Use === Neural Networks
XU \.Support Vector Mach.
nsupervised =g Pattern Detection Associative
Learners
Artificial Intelligence ~ Clustering Learners
And \ K-means

Intelligent Systems \ ____,_.——-) Expert Systems
Knowledge-Based \ Intelligent DA
Systems \
Intelligent DSS
Intelligent Agents

Figura 1: Ramos de aplicagdo da Inteligéncia Artificial.
Fonte: Sutton et al. (2016).

Embora a IA tenha se mostrado adequada para resolver problemas l6gicos bem
definidos, tais como jogar xadrez, tornou-se impraticavel descobrir regras explicitas para

resolver problemas mais complexos e imprecisos. Assim, uma nova abordagem surgiu para
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ocupar o lugar simbdlico da IA, sendo esta denominada como machine learning (Chollet,
2018). Ressalta-se que a IA representa um campo mais abrangente, que envolve a abordagem

do machine learning, bem como a abordagem do deep learning, conforme figura a seguir:

Artificial
intelligence

Machine
learning

Deep
learning

Figura 2: Campos da Inteligéncia Artificial.
Fonte: Chollet (2018).

O machine learning surgiu a partir da seguinte questdo: um computador poderia ir
além do que sabemos ordenar que ele execute e aprender por si mesmo como executar uma
tarefa especifica? Ou seja, em vez de programadores elaborando regras para o processamento
de dados manualmente, busca-se descobrir se um computador poderia aprender
automaticamente essas regras observando os dados (Chollet, 2018).

A questdo acima apresentada abre porta para um novo paradigma de programacao,
pois na programacao classica, com base no paradigma da IA, um humano insere as regras de
entrada, assim como dados a serem processados de acordo com essas regras, obtendo assim,
um resultado com as respostas, ja com o machine learning, 0s humanos inserem os dados,
bem como as respostas esperadas, e como resultado, se obtém as regras. Assim, essas regras
poderdo ser aplicadas a novos dados com vistas a produzir respostas originais (Chollet, 2018).

Esses dois paradigmas sdo melhor ilustrados na figura a seguir:

Rules ’ Classical

Data —» programming

—= Answers

Data g Machine
— Rules

ANswers — s learning

Figura 3: Programacao Classica vs Machine Learning.
Fonte: Chollet (2018).
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Deste modo, um sistema baseado no paradigma do machine learning é treinado em
vez de programado. Para tanto, torna-se necessario a apresentacdo de muitos exemplos
relevantes para uma tarefa, para que se possa encontrar uma estrutura estatistica nesses
exemplos, que, eventualmente permite ao sistema criar regras para automatizar a tarefa
(Chollet, 2018).

Assim, um modelo de aprendizado de maquina transforma seus dados de entrada em
saidas mais significativas, pois este processo ¢ “aprendido” a partir da exposi¢do a exemplos
conhecidos de entradas e saidas. Portanto, o problema central no aprendizado de maquina e
no aprendizado profundo (deep learning) consiste em transformar dados de forma
significativa, ou seja, aprender representacdes que sejam Uteis na aproximacao dos resultados
esperados, a partir dos dados de entrada que foram disponibilizados (Chollet, 2018).

A Rede Neural Artificial (RNA) é considerada como uma das ferramentas inseridas
no campo do machine learning e é considerada como um modelo matematico que tenta
simular a estrutura e funcionalidades de redes neurais bioldgicas (Krenker et al., 2011). Um

esquema matematico de uma rede neural artificial é evidenciado a seguir:

Information flow

R

(Cnput 1 xw |

(“input2 =— xw2 |

Input3 —— xW3

+ ' { Output

S T—

(" Inputm —— xWm |

b

! Multiplication ! Sum Transfer function

Figura 4: Esquema matematico de um Neuronio Artificial.
Fonte: Krenker et al. (2011).

A Figura 4 acima apresenta o bloco de construcdo basico de uma rede neural artificial
(ou neurdnio artificial), sendo essa composta por um modelo matematico simples (funcéo).
Neste modelo, existem trés conjuntos simples de regras, sendo elas: multiplicacdo, soma e
ativacdo. Na entrada do neurénio artificial, os inputs sdo ponderados, o que significa que cada
input é multiplicado por um peso individual. Na secéo intermediéria do neurdnio artificial,

existe a funcdo que soma todas as entradas ponderadas e o viés. Na saida do neurdnio artificial,
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a soma dos inputs previamente ponderados e do vies passa pela funcdo de ativacéo, que
também é chamada de funcdo de transferéncia (Krenker et al., 2011).

H& diferencas a serem observadas ao se comparar um neur6nio artificial (ou rede
neural artificial) com um neurdnio biolégico. Um comparativo entre o neurdnio artificial e o

bioldgico € melhor evidenciado conforme figura a seguir:

multiplication

Input 1 s"

x

0 Y | FX) — Output

= XX

sum transfer function

dendrite

Input 2

Figura 5: Neurdnio biolégico vs neurénio artificial.
Fonte: Krenker et al. (2011).

Em um neurdnio biol6gico, a informacéo entra no dentrito (parcela do corpo neural),
0 corpo do neurdnio (soma) processa a informacéo e a transmite via axénio (uma parcela do
neurdnio que é tipicamente mais longa que os dendritos). JA& em um neurdnio artificial, a
informacdo chega por meio de entradas que sdo ponderadas (cada entrada pode ser
multiplicada individualmente por um peso). Por seguinte, o corpo do neurénio artificial soma
as entradas ponderadas e o viés, ¢ “processa” a soma com uma fungdo de transferéncia. No
final, um neurénio artificial passa a informacao processada via outputs (Krenker et al., 2011).

Mediante exposto, entende-se que uma rede neural artificial pode ser capaz de receber
informacdes e gerar resultados que aprendem a cada rodada de dados recebidos. Assim,
espera-se que essa ferramenta pode ser utilizada para corrigir alguns problemas encontrados
em modelos contabeis, pois a maquina aprende por meio de varios dados que serdo recebidos,

ponderados e ativados.

2.4 Redes Neurais Artificiais e Gerenciamento por Accruals

Diversas tecnicas existentes utilizadas para medir o gerenciamento de resultados tem
apresentado baixo poder, devido a pouca capacidade dos modelos em isolar os accruals
discricionarios. Além disso, testes realizados com essas técnicas sdo incorretamente
especificados devido a variaveis omitidas em amostras com desempenho financeiro extremo,
situacdo ndo incomum em testes de gerenciamento de resultados (Dechow et al., 2012).

Assim, as Redes Neurais Artificiais (RNA) apresentam algumas vantagens que podem

ser utilizadas em modelos de gerenciamento de resultados. Em primeiro lugar, uma RNA
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possui a capacidade de “aprender” e desenvolver um mapeamento de qualquer estrutura nao-
linear complexa. Em segundo lugar, uma RNA néo exige a determinacdo de suposicdes a
priori sobre a distribuicdo dos dados analisados. E por fim, em terceiro lugar, pode-se
enfatizar o alto nivel de flexibilidade no que diz respeito a dados incompletos, ausentes e com
alto grau de ruido (Vellido et al., 1999).

Portanto, consequentemente, uma RNA possui caracteristicas importantes na
superacdo dos principais problemas associados aos modelos tradicionais na detec¢do do
gerenciamento de resultados e tem o potencial de desenvolver modelos de predigéo para
identificar o nivel do gerenciamento de resultados. Assim, a primeira questdo de pesquisa é
baseada na possivel superioridade da metodologia proporcionada pela abordagem das Redes

Neurais Artificiais em relacdo ao método da regresséo, conforme segue:

Questdo 1: A utilizacdo das Redes Neurais Artificiais proporciona maiores niveis de
poder e especificidade em modelos de deteccdo de gerenciamento de resultados do que a

utilizacdo das abordagens baseadas em regressao linear?

Um aspecto de suma importancia a ser discutido sobre modelos de gerenciamento de
resultados € descrito por Scott (2015). Uma lei fundamental (iron law) deste processo é
baseada no regime de competéncia, onde torna-se necessaria a reversdo dos accruals.
Portanto, sempre que ocorre um gerenciamento positivo dos lucros, a um valor maior do que
pode ser sustentado, a reversao desses accruals em periodos subsequentes forcara os lucros
para baixo.

Em contrapartida, os accruals ndo discricionarios estdo vinculados as operacoes
subjacentes aos negocios da empresa. Tais accruals tendem a se originar em periodos de
crescimento das operagfes, ou quando ocorrem mudancas estratégicas em decisdes
operacionais e/ou de investimento (McNichols, 2000).

Baseando na perspectiva de que as empresas operam em um contexto de continuidade,
suas caracteristicas operacionais tendem a persistir, assim como o0s accruals nao
discricionarios relacionados. Assim, de forma geral, a reversao de accruals ndo discricionarios
tende a ser compensada por outros de mesma natureza, exibindo, de forma agregada,
persisténcia ao longo do tempo (Dechow et al., 2012).

Assim, baseado nessa lei, Dechow et al. (2012) propuseram um procedimento para
abordar os problemas associados as técnicas tradicionais, incorporando as informacgdes dos

pesquisadores sobre a reversdo dos accruals discricionarios. Esta abordagem pode ser

Revista Gestdo e Secretariado (GeSec), Sdo Paulo, SP, v. 14, n. 1,2023, p. 913-931.



)

Ensaio tedrico sobre o uso das redes neurais artificiais no gerenciamento de resultados

adaptada para utilizacdo em todos os modelos tradicionais de gerenciamento de resultados
com base em accruals.

Porém, Dechow et al. (2012) destacam que este procedimento requer que os periodos
em que se espera que 0s accruals sejam manipulados sejam identificados previamente, assim
como os de expectativa de suas reversdes. Assim, uma questdo de pesquisa pode estar
relacionada a verificar se utilizacdo da RNA para a determinacdo de tais periodos promove

melhores no poder e especificidade do modelo inicial, conforme segue:

Questao 2: A utilizacdo das Redes Neurais Artificiais na determinacao dos periodos
de inicio da manipulacdo dos accruals, assim como dos periodos de reversdo, melhora o poder

e especificidade do modelo proposto por Dechow et al. (2012)?

Com relagdo a ndo linearidade constante em modelos tradicionais de gerenciamento
de resultados, Kothari et al. (2005) destacam que, a menos que os modelos de accruals
discricionérios sejam adaptados para lidar com este problema, ndo ha razéo para esperar que
a abordagem de regressdo seja eficaz no controle de accruals discricionarios diferentes de
zero em amostras estratificadas aleatorias. Os autores evitaram a superagdo deste problema
por meio de modelos de regressdes ndo lineares, justificando a escolha com base na auséncia
de uma teoria para orientar tal modelagem, o que implica na necessidade de testar uma
quantidade de especificacdes acima do razoavel, além de poder gerar problemas relacionados
ao overfitting.

A escolha metodoldgica do estudo de Kothari et al. (2005), em contraste com a
abordagem de regressdo, foi baseada no confronto da parcela discricionaria dos accruals das
empresas do mesmo segmento, com base em suas performances (performance matched
approach). Esta abordagem assume que, em média, as empresas do grupo de tratamento e de
controle tém os mesmos accruals discricionérios ndo relacionados ao evento estudado
(performance).

Assim, entende-se que o poder do modelo de Kothari et al. (2005) reside na capacidade
em determinar, de forma razoavel, a melhor selecdo para os grupos de controle e tratamento
na deteccdo do gerenciamento de resultados. Portanto, a terceira e Gltima questdo de pesquisa

pode ser delineada conforme segue:
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Questao 3: A utilizacdo das Redes Neurais Artificiais na determinacao dos grupos de
controle e tratamento, melhora o poder e especificidade do modelo proposto por Kothari et al.
(2005)?

As questbes de pesquisa abordadas nesta secdo possuem como intuito direcionar
pesquisadores, principalmente, na a utilizacdo de RNAs para a melhora do poder e
especificidade de modelos tradicionais de gerenciamento de resultados, com uma énfase nos
modelos de Kothari et al. (2005) e Dechow et al. (2012) por esses serem os modelos mais
contemporaneos propostos. Espera-se que as discussdes aqui apresentadas possam fornecer
um suporte a diversos estudiosos sobre problemas observados nos modelos tradicionais e
direcionem a possibilidades de uso de métodos mais complexos para correcdo desses

problemas.

Considerac0es Finais

A assimetria de informagé&o entre participantes em um contrato de agéncia tem gerado,
ao longo do tempo, diversas discussdes acerca da maximizagdo de interesse entra uma das
partes de um contrato. Assim, a informacdo gerada pela contabilidade tem potencial de
minimizar essa assimetria, principalmente quando esta informacéao é gerada com qualidade.

Porém, a gestdo de uma empresa tem adotado a préatica do gerenciamento de resultados
de informacGes contébeis, mediante julgamentos e escolha de métodos que acabam ndo
refletindo de forma precisa os fendmenos de uma empresa, prejudicando assim a qualidade da
informacdo gerada pela empresa (Healy & Wabhlen, 1999), agravando assim a assimetria, ao
invés de minimizé-la.

Diversos estudiosos desenvolveram modelos que visam mensurar a parcela gerenciada
do lucro contébil, com vistas a obter um valor que represente uma medida confiavel sobre um
possivel oportunismo da gestdo, porém, o uso dos accruals para mensurar esse gerenciamento
tem apresentado problemas, por diversos apontamentos realizados em trabalhos anteriores
(Dechow et al., 1995; Jeter & Shivakumar, 1999; Xie, 2001; Dechow et al., 2003; Kothari et
al., 2005; Hoglund, 2012).

Modelos tradicionais de gerenciamento de resultados apresentam: problemas de
especificacdo em modelos; comportamento néo linear dos lucros; conservadorismo contabil;

presenca de incentivos; variaveis omitidas, entre outros. Portanto, torna-se necessario que
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formas de melhor estimacdo de modelos de accruals sejam implementadas com vistas a se
obter uma melhor medida de representacao da realidade econémica da empresa.

Portanto, este trabalho apresentou a Rede Neural Artificial (RNA) como uma
ferramenta que pode corrigir problemas apresentados pelos modelos tradicionais de
gerenciamento de resultados. Vellido et al. (1999) apresenta trés vantagens do uso da RNA
em modelos de gerenciamento de resultados: capacidade de aprender e desenvolver um
mapeamento de qualquer estrutura ndo-linear complexa; ndo exigéncia na determinagéo de
suposi¢des sobre a distribuicdo dos dados; e alto nivel de flexibilidade no que diz respeito a
dados incompletos. Portanto, essa ferramenta pode apresentar uma saida aos problemas
observados nesses modelos contabeis de gerenciamento de resultados.

Foram delineadas trés questBes de pesquisa que representam possiveis efeitos do uso
de RNAs nos modelos de gerenciamento de resultados por accruals: a utilizacdo de RNAS
pode proporcionar maiores niveis de poder e especificidade em modelos de gerenciamento de
resultados do que a utilizacdo das abordagens baseadas em regressao linear; a utilizacdo das
RNAs na determinacéo dos periodos de inicio da manipulacdo dos accruals, assim como dos
periodos de reversdo, melhora o poder e especificidade do modelo proposto por Dechow et al.
(2012); e a utilizagdo das RNAs na determinagéo dos grupos de controle e tratamento, melhora
0 poder e especificidade do modelo proposto por Kothari et al. (2005).

Assim, pode-se observar que essa ferramenta tecnoldgica possui um poder de melhor
apurar os accruals em comparacdo aos modelos tradicionais de gerenciamento de resultados,
mediante maior nivel de poder e especificidade, bem como na melhor determinacdo dos
periodos de inicio e reversdo, e grupos de controle e tratamento de modelos amplamente
conhecidos e utilizados.

Espera-se que este trabalho possa contribuir com uma maior instigacdo ao uso de
ferramentas computacionais na apuracdo de valores ndo diretamente observaveis pela
contabilidade, bem como no incremento de discussdes sobre o uso de ferramentas
tecnoldgicas para solucionar problemas econométricos observados em modelos que apuram a
qualidade da informacdao contabil. Assim, espera-se que haja uma melhora na apuracéo dessas
varidveis ndo diretamente observaveis, bem como um avanco nos estudos relacionados aos
temas sobre gerenciamento de resultados e qualidade da informacdo contédbil, mediante a
integracdo da ciéncia contabil com a tecnologia da informacao.

Este trabalho limita-se por centrar-se somente no uso de Redes Neurais Artificiais
como unica ferramenta possivel que possa solucionar os problemas observados em modelos

tradicionais de gerenciamento, tendo em vista que no ramo da Inteligéncia Artificial existem
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diversos outros métodos. Porém, justifica-se pela oportunidade de explorar uma ferramenta
importante de forma mais profunda, com maior aplicacdo na correcdo de problemas
observados nesses modelos de gerenciamento por accruals. Assim, sugere-se para pesquisas
futuras uma ampliagéo das ferramentas advindas da Inteligéncia Artificial em modelos de

qualidade da informacéo contabil.
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